REGULAMIN REKRUTACIJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE ,,KLUB DZIECIECY DLA WASOSZA”

DZIAt FUNDUSZY UNIJNYCH

realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego na lata 2014-2020

Nr wniosku

RPDS.08.04.01-02-0096/18

Priorytet Inwestycyjny, w ramach ktdrego jest realizowany Projekt

8. Rynek pracy

Dziatanie, w ramach ktérego jest realizowany Projekt

8.4 Godzenie zycia zawodowego i prywatnego

BIWIN (P

Poddziatanie, w ramach ktdrego jest realizowany Projekt

8.4.1 Godzenie zycia zawodowego i prywatnego — konkursy

horyzontalne

§1
Definicje

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Kandydacie — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora ubiega sie o uczestnictwo
w Projekcie oraz przystepuje do procedury rekrutacyjnej opisanej w niniejszym
dokumencie.

2) Uczestniku — nalezy przez to rozumiec kobiete lub mezczyzne, rodzica lub opiekuna
prawnego dziecka objetego opiekg ztobkowa w ramach Projektu, zakwalifikowanego/ng
do udziatu w Projekcie zgodnie z kryteriami rekrutacji.

3) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie
,Klub dzieciecy dla Wasosza”

4) Projekcie — nalezy przez to rozumieé projekt wspodtfinansowany z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslagskiego 2014-2020 pt. ,Klub dzieciecy dla Wasosz”.

§2

Informacje ogdine

Regulamin okresla zasady rekrutacji, w tym naboru i doboru Uczestnikow Projektu oraz
zasady uczestnictwa w Projekcie.

Whnioskodawcy Projektu jest Wojewddztwo Dolnoslaskie, na podstawie  Whniosku o
dofinansowanie projektu nr RPDS.08.04.01-02-0096/18 w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego.

Celem projektu jest aktywizacja zawodowa mieszkaricéw Dolnego Slaska (rodzicéw lub
opiekunow prawnych) powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej z narodzinami
dziecka, dzieki utworzeniu i wsparciu funkcjonowania nowych miejsc opieki nad dzieémi
w wieku do lat 3.

Projekt zaktada utworzenie nowej placowki — klubu dzieciecego.

Okres realizacji Projektu: 2018-07-01 do 2020-08-31.
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§3
Grupa docelowa

Uczestnikiem projektu moze zostac:
1.1 Rodzic/opiekun prawny (kobiety i mezczyzni) sprawujacy opieke nad dzieckiem:

1) w wieku od ukoniczenia 1 roku zycia do lat 3

1.2 Osoba powracajgca na rynek pracy po urlopie macierzyniskim/rodzicielskim lub osoba
niezatrudniona (bezrobotna lub bierna zawodowo, w tym przybywajgca na urlopie
wychowawczym);

Wszystkie powyzsze kryteria nalezy spetniac tacznie.

Obowigzek zamieszkiwania na terenie Gminy prowadzgcej rekrutacje nie dotyczy sytuacji
opisanej w §4 ust 18 niniejszego Regulaminu.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie osobom, ktére deklarujg che¢ powrotu na rynek pracy
po przerwie zwigzanej z urodzeniem i/lub wychowywaniem dziecka/dzieci do lat 3.

tacznie wsparciem w ramach Projektu zostanie objetych 16 oséb Uczestnicy Projektu zostang
zakwalifikowani do jednej z dwdch grup docelowych:Kategoria A - osoby powracajgce na
rynek pracy po urlopie macierzynskim lub rodzicielskim - tgcznie 8 uczestnikdw ;

2) Kategoria B - osoby pozostajgce bez zatrudnienia tj. bezrobotne lub bierne zawodowo,
w tym przebywajgce na urlopie wychowawczym - tacznie 8 uczestnikow

Gmina prowadzac rekrutacje, aby osiggng¢ wskazniki ilosSciowe projektu, zastrzega sobie
prawo wprowadzenia limitu uczestnikow ze wzgledu na status na rynku pracy.

Ilos¢ wolnych miejsc w klubie dzieciecym w ramach Projektu, zgodnie z Kategoriami Ai B w
Gminie Wasosz, ksztattuje sie nastepujaco:

1)

Kategoria A — 8 miejsc
Kategoria B — 8 miejsc

84
Rekrutacja - kryteria dostepu, kryteria doboru kandydatéw

1. Osoby zainteresowane udziatem w Projekcie sg zobowigzane zapoznaé sie z trescig
niniejszego Regulaminu, dostepnego w miejscu wskazanym przez Gmine.

2. Rekrutacja prowadzona bedzie w dniu 17.09.2018 oraz w razie potrzeb na biezaco
(rekrutacja uzupetniajaca.
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3. Miejsce i termin sktadania dokumentdéw rekrutacyjnych przez kandydatéw do Projektu,
zostanie wskazane Gmine.

4. W ramach rekrutacji do Projektu, Kandydaci sktadajg nastepujgce dokumenty:

1) Formularz zgtoszeniowy do projektu;

2) Podpisane i uzupetnione Oswiadczenie, dotyczace spetniania kryteriéw formalnych
w projekcie;

3) Podpisany Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie;

4) Opinia badZ orzeczenie (rodzica dziecka/opiekuna prawnego Ilub dziecka) o
niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réownowazne w
rozumieniu przepisdow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych (Dz. U. 2016 r., poz. 2046 i
1948 z pézn. zm.) — o ile dotyczy;

5) Oswiadczenie lub zaswiadczenie z Urzedu Pracy o byciu osobg bezrobotng — o ile
dotyczy;

6) Podpisane Oswiadczenie o wielodzietnosci — o ile dotyczy;

7) Oswiadczenie o dochodach

5. Osoby prowadzgce rekrutacje po stronie Gminy bedg udziela¢ wsparcia przy uzupetnianiu
tresci Formularza rekrutacyjnego i innych wymaganych dokumentéw, jesli zajdzie taka
potrzeba.

6. Dopuszczalne jest ztozenie kopii dokumentéw o ktérych mowa w §4 ust 4 pkt 4 i 5. Kopie
zatgczonych dokumentédw winny byé potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez
Kandydatke/Kandydata poprzez opatrzenie kazdej ze stron klauzulg: ,Za zgodnos¢
z oryginatem”, aktualng datg oraz wtasnorecznym podpisem.

7. Przyjmowane i rozpatrywane bedg jedynie kompletne, prawidtowo uzupetnione
i podpisane dokumenty rekrutacyjne, ztozone bezposrednio w Gminie prowadzacej
rekrutacje, do dnia i godziny wskazanej w Harmonogramie rekrutacji.

8. Po ztozeniu prawidlowo przygotowanych dokumentéw, komisja rekrutacyjna
ukonstytuowana przez Gmine, przygotuje na podstawie przedstawionych dokumentéow
liste rankingowg oséb zakwalifikowanych do Projektu zgodnie z kategoriami
wymienionymi w § 3 ust. 7 Regulaminu.

9. O zakwalifikowaniu oraz kolejnosci zakwalifikowania do projektu bedg decydowacd
nastepujgce kryteria rekrutacyjne:

1) Kryteria formalne — obligatoryjne, ktdorych spetnienie warunkuje mozliwosc
uczestnictwa w Projekcie tj.

a) Sprawowanie opieki (rodzic/opiekun prawny):
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- nad dzieckiem w wieku od 1 roku do 3 lat (dotyczy wieku dziecka na dzien
planowanego objecia wsparciem) (+ 1 pkt);

Status na rynku pracy tj:

= osoba powracajgca na rynek pracy po: urlopie macierzynskim / rodzicielskim
(+1 pkt);

= 0soba pozostajgca bez zatrudnienia, w tym:
- osoba bezrobotna ;
lub
- osoba bierna zawodowo (w tym osoba przebywajgca na urlopie
wychowawczym) (+1pkt);

Zadeklarowanie checi powrotu na rynek pracy po przerwie zwigzanej
z urodzeniem/wychowaniem dziecka (na podstawie O$wiadczenia Kandydata)
(+1 pkt);

Zamieszkiwanie rozumiane jako zamieszkanie, zatrudnienie, pobieranie nauki na
terenie Gminy Wasosz (+1 pkt)

Dodatkowe kryteria premiujgce (kryteria fakultatywne — premiowane poprzez
przyznanie dodatkowych punktéw) tj.:

a)

c)

Rodzina wielodzietna — wychowujaca troje lub wiecej dzieci, zgodnie z art. 4 pkt

42 ustawy z 14 grudnia 2016 Prawo osSwiatowe (+ 5 pkt)
— nalezy dotaczy¢ Oswiadczenia o wielodzietnosci rodziny Kandydata;

Dziecko z opinig /orzeczeniem o niepetnosprawnosci ( + 7 pkt)

- nalezy dotaczy¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci lub  orzeczenie réwnowazne
w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych (DZ. U. 2016 r., poz. 2046 i 1948 z pdzn. zm.);

Rodzic z orzeczeniem o niepetnosprawnosci ( +7 pkt)

- nalezy dotgczy¢é orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (DZ. U. 2016 r., poz. 2046 i
1948 z p6in. zm.);

d) Dziecko rodzica samotnie wychowujgcego potomstwo ( +5 pkt)

- nalezy dotgczy¢ oswiadczenie o samotnym wychowywaniu

e) Kryterium dochodowe (+7 pkt)

10. Spetnienie kryteriéw formalnych udziatu w Projekcie tj. uzyskanie maksymalnej liczby
punktéw (4 pkt) nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w Projekcie.

11. Niespetnienie jednego z kryteriéw formalnych jest rownoznaczne z brakiem mozliwosci
uczestnictwa w Projekcie.
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W przypadku uzyskania réwnej liczby punktdw przez Kandydatéw, o przyjeciu bedzie
decydowato:

1) Przynaleznos$¢ do deficytowej Kategorii grupy docelowej (A lub B), niezbednej do
osiggniecia wskaznikow ilosciowych Projektu w danej Gminie;

2) Kandydat posiadajagcy dziecko/dzieci korzystajgce z ustug publicznej placowki
oswiatowej prowadzonej przez Gmine organizujgcg rekrutacje, bedzie miat
pierwszenstwo;

3) Termin powierzenia dziecka opiece ztobkowej tj. formularze zgtoszeniowe
kandydatéw, ktdérzy zamierzajg powierzyé dziecko opiece ztobkowe] w
najwczesniejszym mozliwym terminie, wskazanym przez Gmine beda mialy
pierwszenstwo.

4) Gmina decyduje o kolejnosci stosowania kryteriéw okreslonych w pkt. 2-3 .

Po przeprowadzonej rekrutacji Gmina poinformuje uczestnikdow o wynikach naboru
w godz. 15.00-16.00 w dniu 17.09.2018r. oraz zostang podpisane umowy z uczestnikami
projektu.

W sytuacji gdy liczba kandydatéw do udziatu w Projekcie bedzie przewyiszata liczbe
wolnych miejsc, zostanie stworzona lista rezerwowa.

Osoby znajdujace sie na liscie rezerwowe] zostang rekomendowane do uczestnictwa
w Projekcie w ramach rekrutacji uzupetniajacej, w przypadku rezygnacji uczestnika
znajdujacego sie na liscie osdb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie.

W przypadku listy rezerwowej o kolejnosci naboru w ramach rekrutacji uzupetniajacej
beda decydowaty kryteria uwzgledniane w rekrutacji do Projektu wymienione w § 4 ust.
9i12.

W przypadku braku osdb zainteresowanych udziatem w Projekcie na liscie rezerwowej,
Gmina poinformuje mieszkancéw o rekrutacji uzupetniajgcej do klubu dzieciecego.
Nabér i dobdr uczestnikéw bedzie uwzgledniat kryteria wymienione w § 4 ust 91 12.

Dokumenty rekrutacyjne zostang opracowane w formacie dostepnym dla o0séb
z niepetnosprawnosciami.

Rekrutacja i spotkania informacyjne bedg odbywaty sie w pomieszczeniach dostepnych
dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

Kandydat do udziatu w Projekcie potwierdza prawdziwos¢ podanych na etapie rekrutacji
informacji, bedac Swiadomym odpowiedzialnosci karnej o ktérej mowa w oswiadczeniu
Kandydata do udziatu w Projekcie ,Klub dzieciecy dla Wasosza”, ktére podpisuje na
etapie rekrutacji.

Dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

§5

Obowigzki formalne uczestnikdw przystepujacych do projektu
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Kandydaci zakwalifikowani do udziatu w Projekcie zostang zobowigzani do osobistego
zgtoszenia sie w terminie i miejscu wskazanym przez Gmine w celu podpisania
dokumentdéw uczestnictwa w projekcie tj.

1) Deklaracji uczestnictwa w projekcie;
2) Umowy uczestnictwa w projekcie;
3) Innych dokumentdéw dotyczacych uczestnictwa w Projekcie,

Nieztozenie wypetnionych dokumentéw wymienionych w § 5 ust. 1 pkt 1-3 jest
réwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w Projekcie.

Dokumenty wymienione w § 5 ust. 1 pkt 1-3 nie podlegajg zwrotowi.

§6
Zasady organizacji Swiadczenia ustug opieki nad dzieckiem

Projekt obejmuje wsparcie w postaci $wiadczenia ustug opieki nad dzie¢cmi w wieku
od 1 roku do lat 3 w ramach klubu dzieciecego w okresie od 2018-09-01 do 2020-08-31.

Nowoutworzony klub dzieciecy zostanie wpisany do rejestru Zztobkéw i klubow
dzieciecych.

Placdwka bedzie dziata¢ w oparciu o Statut i Regulamin opracowany przez organizatora
opieki.

Zakres organizacji opieki nad dzieckiem obejmuje:

1) Swiadczenie ustug opiekuiczych;

2) Organizacje zaje¢ edukacyjnych, majgcych na celu rozwdj dzieci na wczesnym
etapie edukacji oraz wyréwnanie zdiagnozowanych przez opiekuna deficytow;

3) Prowadzenie  zaje¢  muzyczno—ruchowych, plastycznych,  tanecznych,
codziennych, edukacyjnych;

4) Zapewnienie wyzywienia;

5) Opieke nad dzieckiem maksymalnie przez 10 godzin dziennie.

§7

Obowigzki Uczestnika na etapie realizacji Projektu. Monitoring i ewaluacja

Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do zapoznania i przestrzegania tresci Statutu
i Regulaminu placéwki, ktérej powierzono opieke nad dzieckiem.

Uczestnik jest zobowigzany do informowania Gminy prowadzacej klub dzieciecy
w ramach Projektu o zmianach w swoim statusie na rynku pracy oraz o zmianie danych
osobowych lub kontaktowych w trakcie swojego udziatu
w Projekcie, niezwtocznie po ich zaistnieniu. Jednoczesnie Uczestnik przyjmuje do
wiadomosci, ze Gmina prowadzaca klub dzieciecy bedzie okresowo weryfikowata status
Uczestnika na rynku pracy.

DOLNY Unia Europejska
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3. Czestotliwosé weryfikacji statusu uczestnika na rynku pracy bedzie sie odbywata: pomiar
do 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu przez uczestnika w projekcie.

4. 7rédtami pozyskania oraz weryfikacji danych do pomiaru wskaznika beda:

1) Osoby ktore powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/
wychowaniem dziecka :

Pomiar dokonany na podstawie o$wiadczenia uczestnika projektu prowadzacego
dziatalno$¢ gospodarcza o zaprzestaniu pobierania zasitku
macierzynskiego/rodzicielskiego lub za§wiadczenie z CEIDG albo KRS lub umowa o
prace (w przypadku podjecia pracy u nowego pracodawcy) lub zaswiadczenia
pracodawcy (potwierdzajac powr6t do pracy po przerwie zwigzanej z
urodzeniem/wychowaniem dziecka).

2) Osoby pozostajacych bez pracy, ktore znalazly prace lub poszukuja pracy po
opuszczeniu programu

Pomiar dokonany na podstawie:

- w przypadku osob, ktore znalazty prace: umowa o prace, umowa cywilno-prawna,
wpis do CEIDG lub KRS,

- w przypadku osob, ktore poszukujg pracy: za§wiadczenie z PUP Iub o$wiadczenia od
pracodawcy lub karty aktywno$ci zawodowe;.

5. Osoby, ktére ztozg Oswiadczenia wymienione w §7 ust. 4 pkt 2-5 w trakcie uczestnictwa
w projekcie (korzystania z miejsca klubie dzieciecym w ramach Projektu) zostang ponownie
poddane weryfikacji w momencie zakonczenia udziatu w Projekcie
i tylko w przypadku kontynuacji zatrudnienia zostang wykazane we wskazniku.

6. Wszyscy Uczestnicy Projektu sg zobowigzani do dostarczenia do 4 tygodni od zakoriczenia
swojego udziatu w Projekcie dokumentu potwierdzajacego swdj status na rynku pracy
na podstawie jednego z dokumentéw wymienionego w § 7 ust. 4.

7. Wszystkie osoby biorgce udziat w Projekcie podlegajg procedurom monitoringu i oceny
efektywnosci dziatan Projektu. Uczestnicy sg zobowigzani do rzetelnego wypetniania
wszelkich dokumentéw stuzgcych monitoringowi i ewaluacji projektu.

8. Uczestnicy majg obowigzek Informowania oséb odpowiedzialnych za realizacje Projektu
o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécic ich udziat w Projekcie.

9. Uczestnicy sg zobowigzani do pokrywania optat za pobyt i/lub wyzywienie zapewniane
w trakcie trwania opieki klubowej, zgodnie ze stawkami okreslonymi przez Gmine
prowadzaca klub dzieciecy we wniosku o dofinansowanie Projektu.
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§8
Zasady rezygnacji z udziatu w Projekcie

1. Rezygnacja z udziatlu w projekcie jest mozliwa tylko w uzasadnionych przypadkach,
wynikajgcych z przyczyn, ktére nie byty znane Uczestnikowi w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie.

N

. Rezygnacja z udziatu w projekcie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§9

Postanowienia koncowe

1. Gmina zastrzega sobie prawo do zmian organizacyjnych Projektu, badZ wprowadzenia
dodatkowych  postanowien, wynikajagcych ze zmian w  zakresie  wytycznych
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata
2014-2020, zmian we Whniosku o dofinansowanie Projektu oraz zmian w Umowie
o dofinansowanie projektu.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie
reguty i zasady wynikajgce z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego na lata 2014-2020, a takze przepisy wynikajgce z wiasciwych aktéw prawa
wspdlnotowego i polskiego, w szczegdlnosci Kodeksu Cywilnego, Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) oraz
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

Oswiadczam, iz zapoznatem sie z trescia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Klub
dzieciecy dla Wasosza” wspdétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Dolnoslaskiego 2014-2020 oraz rozumiem
i akceptuje jego zapisy.

miejscowos¢, data podpis Kandydata
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